
 
 

REFERENDUM 
 
 
 

giovedì 4 ottobre 2007 
 
 

 

OGGETTO: Referendum indetto dalle Organizzazioni Si ndacali sul Protocollo del 23 luglio 
2007 riguardante la previdenza, il lavoro, la compe titività.  

  

  

Lo svolgimento dei referendum è regolato dall' art. 21 Legge n. 300 del 20.5.1970 che 
testualmente recita "il datore di lavoro deve consentire nell'ambito aziendale lo svolgimento, fuori 
dell'orario di lavoro, di referendum, sia generali che per categoria, su materie inerenti all'attività 
sindacale, indetti da tutte le rappresentanze sindacali aziendali tra i lavoratori, con diritto di 
partecipazione di  tutti i lavoratori appertenenti alla unità produttiva e alla categoria 
particolarmente interessata".  

Modalità ulteriori non sono previste dal nostro CCNL. 

Cogliamo l'occasione per comunicare che ad oggi non sono pervenute richieste specifiche da 
parte delle Organizzazioni sindacali nè di categoria, nè confederali, mentre Confindustria ha 
emesso a fine settembre una circolare in merito che  comprende anche suggerimenti riguardanti 
la identificazione dei dipendenti interessati alla consultazione che, per completezza 
d'informazione, Vi inoltriamo nella sua interezza.  

Con i più cordiali saluti. 

  

Massimo Cappelli - Direttore Generale Asiep 

 


