Accordo LILT — ASIEP

martedi 8 gennaio 2008

Facciamo riferimento alla ns. comunicazione del 21.12.2007 riguardante la convenzione
che |Asiep ha sottoscritto con la LILT|(Lega Italiana Lotta Tumori) per le aziende associate
non appartenenti al Gruppo Eni, per le quali gia vige una preesistente convenzione.

Suggeriamo, qualora l'azienda sia interessata alla convenzione, di sottoscrivere un
accordo in merito con le organizzazioni sindacali di vostro riferimento, che comporta la
concessione di permessi retribuiti per I'effettuazione delle visite di prevenzione.

Riteniamo che l'iniziativa abbia comunque ritorni positivi per le aziende in quanto la
diffusione di una cultura della salute e della prevenzione rappresenta la strada principale,
forse unica, per promuovere il benessere delle persone e quindi dell'impresa.
Ricordiamo, inoltre, che per I'operativita della convenzione, non avendo la stessa una

applicazione automatica, € necessaria una esplicita adesione scritta da parte dell'azienda,
da inviare ad Asiep per il tramite della propria funzione del Personale.

Con i piu cordiali saluti.

Massimo Cappelli - Direttore Generale Asiep
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