
COMUNICATO STAMPA ASIEP 
 
Il giorno 5 luglio  2007 si è tenuta a Livorno presso la Raffineria Eni - nella sala 

Teatro del Cral Eni -  la Conferenza Territoriale dei Rappresentanti dei Lavoratori per 
la Sicurezza e l’Ambiente (RLSA) e dei Responsabili dei Servizi Prevenzione e 

Protezione (RSPP) dell’area Centro-Sud Italia riguardante le realtà produttive delle 
aziende che applicano il CCNL Energia e Petrolio della Toscana, Marche, Umbria, 

Lazio, Sardegna, Abruzzo, Molise, Campania.  
 

La Conferenza ha registrato un’ampia  partecipazione, in linea con il  trend di crescita 
- di anno in anno continuo - delle varie edizioni territoriali della Conferenza,  con la 

presenza  di circa 70 rappresentanti aziendali e sindacali (Api, Api Raffineria di 
Ancona, Eni Corporate, Eni Div. R&M, Eni Div. E&P, Enipower,  Energy 

Mantenance Services, Exxon Mobil, Praoil Oleodotti Italiani, Seram, Snam Rete Gas, 
Kuwait Petroleum Italia,  Saras.  

 
Ha aperto i lavori il direttore generale dell’Asiep, Dr. Massimo Cappelli, che ha 
illustrato in particolare l’accordo siglato lo scorso 28 giugno 2007 da Asiep con Inail 

e le Segreterie generali Filcem-Cgil, Femca-Cisl, Uilcem-Uil per la realizzazione di 
un sistema condiviso “a tre” di gestione integrata HSE; è stato sottolineato il valore  

dell’accordo per quanto riguarda una pratica di relazioni industriali partecipate ed il 
contributo che esso rappresenta per la risoluzione di un problema fortemente critico 

come quello degli infortuni sul lavoro, anche nella prospettiva di costituire  un punto 
di riferimento per altri settori produttivi.  

 
E’seguito  il benvenuto del direttore della Raffineria Eni di Livorno, ing. Grosso, che 

ha rappresentato la posizione del sito di Livorno nel circuito raffinazione  dell’Eni. 
 

La Conferenza è stata incentrata sul tema del lavoro in appalto e del rapporto con 
l’ambiente esterno, attraverso  le esperienze maturate in due Raffinerie del settore e 
testimoniate rispettivamente dall’ing. Cocchella (Raffineria Eni di Livorno) e 

dall’ing. Piras (Raffineria Saras di Sarroch) il cui intervento è stato integrato dal 
contributo di Walter Schirru (RLSA Saras), nell’ambito delle tematiche che rivestono 

particolare rilevanza e criticità per le aziende del settore energetico e petrolifero che 
applicano il sistema di Gestione Integrato Salute, Sicurezza e Ambiente per la 

prevenzione dei rischi.   
 

Sandro Santicchia e Roberta Rossi, componenti sindacali della Commissione HSE,  
hanno trattato il tema all’ordine del giorno anche in riferimento agli aspetti sindacali 

e contrattuali, con la particolare sottolineatura dell’importanza che progressivamente 
hanno assunto le Conferenze territoriali degli RLSA/RSPP - individuate 

originalmente dal precedente Osservatorio HSE -  quali occasioni d’incontro in grado 
di stimolare la crescita professionale, sindacale e  relazionale dei soggetti partecipanti 



e quali momenti importanti per lo sviluppo innovativo di tematiche HSE e dei riflessi 
delle stesse sul CCNL di settore. 
Sono seguiti interventi di RLSA e RSPP che hanno affrontato sia aspetti peculiari dei 

siti di appartenenza che temi più generali attinenti la gestione del sistema  Sicurezza, 
Salute, Ambiente. 

 
Hanno chiuso la giornata l’ing. Stefano Ruvolo, componente sindacale della 

Commissione HSE ed il dr. Francesco Pizzo dell’Asiep, convenendo entrambi sulla 
importanza della giornata e sulla positività complessiva dell’esperienza relazionale 

che si va realizzando progressivamente nel settore energetico e petrolifero. 
 

Nel corso dell’ultimo quadrimestre del 2007 sarà tenuta la terza Conferenza 
riguardante il Sud Italia.  

 
La Conferenza Territoriale è una delle attività concordate nell’ambito del CCNL per 

il miglioramento continuo delle attività di HSE e del processo di comunicazione che 
lo riguarda, sotto la supervisione e promozione della Commissione paritetica HSE (6 
membri aziendali e 6 delle organizzazioni sindacali).  

 
 


